|FILIA[ Rekomendacje IFLA w sprawie kompetencji medialnych i

IIIII informacyjnych

Zarowno pojedyncze osoby, jak i spotecznosci oraz cate narody, potrzebujg informac;ji tak

o samych sobie, jak o swoim fizycznym i spotecznym otoczeniu. Potrzebujg ich do przetrwania i
do rozwoju, do podejmowania decyzji oraz rozwigzywania probleméw w kazdym aspekcie zycia
— osobistym, spotecznym, edukacyjnym i zawodowym. Informacje stajg sie dostepne w wyniku
trzech rodzajow dziatan: obserwacji i doswiadczen, rozméw (z innymi osobami) oraz konsultacji
(z instytucjami pamieci). Kompetencje, ktére pozwalajg zrealizowaé to w petni efektywnie,
nazywane sg kompetencjami medialnymi i informacyjnymi.

Na kompetencje medialne i informacyjne sktadajg sie: wiedza, nastawienie i wszystkie
umiejetnosci niezbedne do okreslenia wtasnych potrzeb informacyjnych. Sg to wskazania,
gdzie i jak potrzebne informacje zdobyc¢, jak znalezione informacje krytycznie zweryfikowac i
zorganizowac oraz jak je wykorzysta¢ w sposob etyczny. Przedstawiona koncepcja wykracza
poza technologie informacyjno-komunikacyjne. Obejmuje uczenie sig, krytyczne myslenie oraz
umiejetnosci interpretacyjne wykraczajgce poza kompetencje zawodowe i edukacyjne.
Kompetencje medialne i informacyjne dotyczg wszystkich typéw zasobow informacyjnych:
przekazu ustnego, zasobdéw drukowanych i cyfrowych.

Kompetencje medialne i informacyjne stanowig podstawowe prawo cztowieka w coraz
bardziej cyfrowym, wspotzaleznym i globalnym Swiecie oraz promujg wiekszg integracje
spoteczng. Mogg one zniwelowac réznice pomiedzy tymi, ktérzy majg tatwy i szeroki
dostep do mediow i informaciji, i tymi, ktorzy takiego dostepu nie posiadajg. Kompetencje
medialne i informacyjne dajg wiedze na temat funkcjonowania medidéw i systemoéw
informacyjnych oraz warunkow ich dziatania.

Kompetencje medialne i informacyjne sg scisle zwigzane z procesem uczenia sie przez cate
zycie. Uczenie sie przez cate zycie pozwala zaréwno pojedynczym osobom, jak i
spotecznosciom czy catym narodom osiggac¢ zatozone cele i wykorzysta¢ mozliwoéci, jakie
daje rozwijajgce sie globalne srodowisko dla wspdlnej korzysci wszystkich, a nie tylko
wybranych jednostek. Pomaga im oraz ich instytucjom i organizacjom sprosta¢ wyzwaniom
technologicznym, ekonomicznym i spotecznym, zrekompensowacé niedogodnosci, a takze
podnosi¢ jako$¢ zycia kazdej osoby.

Pod egidg rozwoju spofeczenstwa informacyjnego/spoteczenstwa wiedzy na wszystkich
poziomach - lokalnym, regionalnym, krajowym i miedzynarodowym, zachecamy rzady

i organizacje miedzyrzgdowe, jak rowniez instytucje prywatne i organizacje do realizacji
polityki i programow na rzecz promocji Kompetencji medialnych i informacyjnych oraz uczenia
sie przez cate zycie. W ten sposéb stworzona zostanie podstawa do realizacji celow Deklaracii
Milenijnej Narodéw Zjednoczonych oraz Swiatowego Szczytu Spoteczenstwa Informacyjnego.



W szczegolnosci, IFLA rekomenduje rzadom i organizacjom podjecie nastepujgcych dziatan:

Powotanie komisji ds. badan stanu kompetencji medialnych i informacyjnych, ktérej
raporty bedg bazowaé na wskaznikach kompetencji medialnych i informacyjnych.
Pozwoli to ekspertom, pedagogom i praktykom w podejmowaniu efektywnych inicjatyw;

Wsparcie rozwoju zawodowego pracownikow edukagji, bibliotek, ustug
informacyjnych, archiwdw, stuzby zdrowia i opieki spotecznej w budowaniu zasad
i praktyk dla kompetencji medialnych i informacyjnych oraz uczenia sie przez cate
zycie;

Wigczenie kompetencji medialnych i informacyjnych do wszystkich programoéw
uczenia sie przez cate zycie;

Uznanie kompetencji medialnych i informacyjnych oraz uczenia sie przez cate zycie jako
kluczowych elementéw rozwoju umiejetnosci ogdlnych, ktére muszg by¢ wykazane w
procesie akredytacji wszystkich programow edukacyjnych czy szkoleniowych;

Zawarcie kompetencji medialnych i informacyjnych w ksztatceniu podstawowym oraz
ustawicznym pracownikow informacji, pedagogéw, decydentow rzagdowych i
gospodarczych oraz pracownikow administraciji, jak réwniez w praktyce doradcéw
sektoru biznesu, przemystu i rolnictwa;

Wdrozenie programow edukacji informacyjnej i medialnej w celu zwigkszenia szans
zatrudnienia i prowadzenia wtasnej dziatalno$ci wsrod kobiet oraz oséb bedgcych w
trudnej sytuacji, wigczajac w to imigrantéw, osoby zatrudnione na stanowiskach
ponizej posiadanych umiejetnosci oraz bezrobotnych.

Wsparcie spotkan tematycznych w poszczegolnych regionach, sektorach i grupach
ludnosci, stuzgcych utatwianiu nabywania kompetencji medialnych i informacyjnych oraz
zaznajamianiu sie ze strategig uczenia sie przez cate zycie.

Zatwierdzone przez Zarzgd Gtéwny IFLA na zebraniu Zarzgdu w Hadze, Holandia, 7 grudnia 2011 r.

Rekomendacje przettumaczyta z jezyka angielskiego na polski Komisja ds. Edukacji Informacyjnej
dziatajgca w strukturach Stowarzyszenia Bibliotekarzy Polskich, 18 kwietnia 2012 r.



