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国际图书馆协会和机构联合会绿色图书馆大奖分为两类：最佳绿色图书馆 及 最佳绿色图

书馆项目。所有的提交文本应该包含以下信息 (不纳入评估): 

● 图书馆名称、国家和类别 

● 图书馆年度预算 

● 相关项目的预算 

● 摘要和完整的提交文本 

● 出版/发布许可 

● 两张简报(若已入围决选名单) 

● 标明版权归属者的新闻照片 

 

 

 

 

该奖项分为两类： 

 

第一类：最佳绿色图书馆 
 

绿色图书馆 是一个尽可能全面符合绿色和可持续性要求的图书馆。要在这一类别中取得

成功，有利环境及可持续性的工作成果应要涉及整个图书馆。图书馆应努力减少其碳足

迹并提供绿色图书馆资源和服务。 相关工作成果都必须大体上完成或已完成不超过十二

个月，并且必须能取得视觉上或可测量的结果。图书馆的规模或预算不是决定性的 ──  

重点在于有利环境的工作成果和社会参与的普遍性（例如：新的图书馆大楼配合以新

颖、创新的图书馆服务）。 

 

 

 



   最佳绿色图书馆的提交内容必须满足以下所有（或绝大部份）的领域原则。 

   最佳绿色图书馆项目的提交内容必须满足以下至少一个领域原则。 

第二类：最佳绿色图书馆项目 
 

绿色图书馆项目 是一个有具体范围、时间及预算的有利环境及可持续性的图书馆项目。

该项目可以是明确在图书馆某一方面或多个方面的营运，但它应该在促进环境和可持续

性目标方面具有重要意义，至少是在地区范围内要如此。要在此类别中取得成功，该项

目必须是在过去 12 个月内完成或是在持续执行中，并且应该要取得一些视觉上或可测量

的结果。项目预算的大小不是决定性的 ── 重点在于项目中有利环境的工作成果（例如：

儿童环境教育项目，或是校园图书馆的学生零浪费项目)。 

 

 

特别表彰将授予以很少资源执行却有显着影响的项目。 

 

 

 

 

一般原则 

1. 提交的品质：提交的内容是否清晰完整？ 整体的作业妥善与否？ 是否包含了叙述

故事的元素? 

2. 可持续性的范围：提交的内容对环境、经济和社会方面的可持续性的关注程度如

何？ 

3. 环境工作成效的显著性：该工作对地方、全国或全球有什么价值与影响？整体工

作成果的质量如何？成效是否持久？ 

4. 创新度：提交的内容在地方、全国或全球是否新颖或具有创意？ 

5. 沟通、社区参与和营销：在执行有利环境的相关工作期间和以后，传达予更广泛

群众的沟通情况如何？社区或目标群众是否有机会参与到相关环境工作中去？ 

 

 

 

实体的可持续性 

6. 碳足迹：大部分的排放来自图书馆建筑 ── 这些排放量是否有减少：能源效率、废

弃物管理、采购、物流、冷暖调节、地点的选定（包括步行、自行车、大众运输

工具的可达性）？ 

7. 绿色办公室原则：是否使用有绿色办公常规？ 

经济可持续性 

8. 减少消费：消费是否严谨？如何做到? 

9. 新经济：图书馆是否迈向采用循环和共享经济，并且让社区易于理解与运用？图

书馆是否提供共享空间和设备来推广采用共享与循环经济？ 

 



质量和社会的可持续性 

10. 碳手印：用户可以透过使用图书馆馆藏、服务、共享空间或设备增加多少自己的

碳手印？图书馆是否让用户更容易减少消费？用户是否有意识到他们的图书馆是

如何完成以上种种？ 

11. 绿色图书馆服务：图书馆是否提供有易于获取的可靠且最新的环境信息？图书馆

是否提供环境教育或引领环境信息检索项目？ 

12. 社会可持续性：良好的教育、素养、社区交流、跨文化多元性、社会包容和整体

参与度是否明显？图书馆是否积极与用户合作以减少不平等？ 

环境管理 

13. 环境管理：图书馆是否设定了严谨的环境目标，并且能够减少自身对环境的负面

影响？环境政策、承诺和有利环境的工作成果是否已传达给更广泛的群众？ 

14. 对总体环境目标和计划的承诺：图书馆是否致力于环境认证、计划或协议？图书

馆的工作是否实现了联合国可持续发展目标 ── 如果是，具体是哪些以及如何实

现？  

 

 

英/中(簡体)译者: Priscilla Pun 及 Vivienne Byrd  


